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Ankommen, Einfinden, Netzwerken

Aussagen zum Thema Jugendliche und Gesundheit
Auftritt der Bethanien Kinderdorfband ,La Taste”
GruBwort Landrat Dr. Andreas Coenen

Das Netzwerk Gesunde Kommune Kreis Viersen
Jens Ernesti, Dezernent fur Bevolkerungsschutz, Soziales, Gesundheit und Arbeit
Angelika Feller, Vorsitzende KreisSportBund Viersen elV.

Vortrag: Mehr Gesundheit kann nur vor Ort hergestellt werden -
Herausforderungen fur eine gesunde Kommune

Thomas Altgeld, GeschaftsfUhrer der Landesvereinigung fur Gesundheit
und Akademie fUr Sozialmedizin Niedersachsen Bremen e. V.

Vortrag: Gesundheitsforderung und Pravention im Landkreis -
Perspektiven auf Erfolgsfaktoren und gute Beispiele.

Prof. Dr. Heike Kockler, Professorin fur Sozialraum und Gesundheit
an der Hochschule for Gesundheit, Bochum

Aufnahme des KreisSportBundes Viersen e.V. in das Qualitatsbundnis
Sport NRW - Auszeichnung und Siegelubergabe

Auftritt der Bethanien Kinderdorfband ,La Taste”

Moglichkeit fur Austausch und Gesprache

Moderation
Ronnie Goertz
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GruBwort des Schirmherren Landrat Dr. Andreas Coenen
Vertretungsweise gehalten durch Gesundheitsdezernent Jens Ernesti

Liebe Gemeindevertreterinnen und -vertreter,
liebe Netzwerkpartner und Interessierte, liebe
Gaste,

was ist eigentlich eine Gesunde Kommune?

Ich freue mich, dass wir uns heute dieses Themas
annehmen und die Auftaktveranstaltung zum
Start des Netzwerks Gesunde Kommune Kreis
Viersen auf so viel Interesse stof3t. Figentlich kein
Wunder, denn Gesundheit ist schlief3lich unser
hochstes Gut.

Foto: Kreis Viersen

FUr uns als Kreis Viersen und den Kreissportbund Viersen zeichnet sich eine Gesunde Kommune
dadurch aus, dass sie die Gesundheit und das Wohlbefinden aller Burgerinnen und Burger in den
Mittpunkt stellt. Eine Gesunde Kommune arbeitet aktiv daran, gesundheitsforderliche
Rahmenbedingungen zu schaffen und zu unterstutzen. Eine gesunde Kommune arbeitet in einem
Netzwerk mit kommunalen Partnern und Akteuren. Dabei verfolgt sie ein Ubergeordnetes Ziel:
mehr Gesundheit und Lebensqualitat fur alle.

Wie die vorangegangenen Statements und Stimmen der Jugend bereits deutlich gemacht haben,
ist Gesundheit ein umfangreiches Thema und umfasst viele Lebensbereiche. Wir als Kommune -
als Vereine, Initiativen und Verwaltungen - konnen die Rahmenbedingungen, in denen die
Menschen im Kreis Viersen leben, an vielen Stellen beeinflussen und fordern: durch umwelt- und
klimafreundliche Stadtplanung; durch Umgebungen, die attraktiv sind und zu Bewegung einladen;
durch vielseitige Sport- und Freizeitangebote; durch Orte der Begegnung; Zugange zu gesunder
Erndhrung und Moglichkeiten, die Gesundheitskompetenz und die mentale Gesundheit zu fordern.

Diese Angebote muUssen so geschaffen sein, dass Menschen sie nicht nur nutzen, um sich gezielt
gesund und aktiv zu halten, sondern vor allem, weil sie Spa3 machen; weil sie fur jeden leicht
zuganglich sind und weil sie nahe an den Lebenswelten und tatsachlichen BedUrfnissen der
Menschen sind. Biesern Anspruch méchten wir mit dem Netzwerk Gesunde Kommune noch einen
Schritt naherkommen.

In diesern Jahr grunden wir das Netzwerk Gesunde Kommune und legen zunéchst den Fokus auf
Jugendliche in unserer Region.
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Junge Menschen sind unsere Zukunft. Umso mehr liegt es mir am Herzen, dass wir wissen, mit
welchen Sorgen und Problemlagen sich schon junge Menschen auseinandersetzen, vor welchen
Herausforderungen sie stehen - vor allem in Zeiten anhaltender Krisen. Wir mUssen wissen, was
sie brauchen, damit es ihnen gut geht, damit sie Sozialrdume und Angebote vorfinden, in denen sie
sich treffen, austauschen, lernen und kreativ sein kénnen. Raume, in denen sie vertrauensvolle und
authentische Beratung, Hilfe und UnterstUtzung erhalten konnen, wenn sie diese benaétigen.

Gesunde Kommune heif3t fur Jugendliche, dass sie Angebote und eine Umgebung vorfinden, die
ihre korperliche, geistige und soziale Gesundheit starkt. Dies beinhaltet neben ansprechenden
Sportanlagen und -angeboten auch Maglichkeiten, ortsnah - und kostengUnstig - Freizeit
gestalten und mit Spafy aktiv sein zu kénnen. Junge Menschen sollten in einer Gesunden
Kommune vielfaltige Angebote vorfinden, die sie dazu beféhigen, ihre Gesundheitskompetenz zu
verbessen. Sie sollten wissen, wie man sich wo - vertrauenswurdig und kompetent - Uber
Gesundheitsthemen informieren kann. Gesunde Kommune heif}t, ihnen die bestmoglichen
Chancen auf ein hohes Maf} an Gesundheit zu ermaglichen.

Dies gilt aber nicht nur fur junge Menschen. Auch &ltere Menschen, Alleinerziehende, junge
Familien, gefluchtete Menschen und Menschen in besonders herausfordernden Lebenslagen
muUssen in einer Gesunden Kommune in den Blick genommen werden.

Das machen wir bereits. An vielen Stellen, mit viel Engagement haben wir im Kreis Viersen
attraktive Angebote und Strukturen.

Wenn wir diese noch starker miteinander vernetzen, so dass sie nicht nebeneinanderstehen,
sondern gemeinsam agieren, sich austauschen und erganzen, ist dies nicht nur ein Gewinn fUr die
Burgerinnen und Burger, sondern auch fir alle handelnden Akteure, die voneinander profitieren
und Synergien schaffen kénnen.

Das Netzwerk Gesunde Kommune bietet die Chance, Licken und Bedarfslagen zu identifizieren,
Angebote und Strukturen noch besser aufeinander abzustimmen und entlang tatsachlicher
Bedarfslagen auszubauen. Das wollen wir insbesondere im Austausch mit den Burgerinnen und
BUrgern erreichen.

Ich weif}, das ist ein grofBes Ziel, das wir uns selbst gesteckt haben. Aber mit dem heutigen Auftakt
ist ein Anfang gemacht und ich hoffe, dass in den nachsten Jahren und mit dem Engagement des
Kreises, seiner Stadte und Gemeinden, des KreisSportBundes, der Krankenkassen, die dieses
Vorhaben férdern, und vieler weiterer Partner, die sich einbringen, dieses Netzwerk wachsen und
die Gesundheitsforderung in unserer Region dadurch an Bedeutung noch gewinnen wird.
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Willkommensworte von Stephan Joebges, Verwaltungsleitung des Bethanien
Kinderdorf Schwalmtal

Ich heife Sie, in der Aula des Bethanien Kinderdorf Schwalmtal herzlich Willkormmen.

Das Bethanien Kinder- und Jugenddorf in Schwalmtal ist 1956 auf dem Gelande des historischen
"Haus Clee" durch die Dominikanerinnen von Bethanien gegrindet worden.

/um Bethanien Kinderdorf gehoren mehrere Auflenwohngruppen, ein Heilpadagogischer
Reiterhof und eine eigene Musikschule. 140 Kinder, die aus unterschiedlichen Gronden nicht mehr
bei inren leiblichen Eltern leben kénnen, finden im Bethanien Kinderdorf Schwalmtal-Waldniel
ein Zuhause.

Aus der Musikschule stammt auch unsere Band ,La Taste", die Sie bereits gehort und gesehen

haben.

Ubrigens ist auch der Name unserer Band kein Zufall: Er stammt von dem Grondungsvater des
Ordens der Dominikanerinnen von Bethanien, Pater Lataste.


https://www.bethanien-op.org/
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Marie-Christin Dieser, Geschaftsfuhrerin der Kommunalen Gesundheitskonferenz Kreis
Viersen

Angelika Feller, Vorsitzende KreisSportBund Viersen eV
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Netzwerk Gesunde Kommune Kreis
Viersen - Gemeinsam kommunale
Gesundheitsforderung gestalten

Marie-Christin Dieser und Angelika Feller

Auftaktveranstaltung Netzwerk Gesunde Kommune Kreis Viersen

Bethanien Kinderdorf Schwalmtal, 17.04.2024, 17-18 Uhr

LJ
KREIS KreisSport3und
VIERSEN Viersen e.V.
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Simple Show Video Gesunde Kornmune Kreis Viersen kurz erklart

online unter www.gesundekommune-kreis-viersen.de



http://www.gesundekommune-kreis-viersen.de/
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Ziele einer Gesunden Kommune Kreis Viersen

Netzwerke
ausbauen,
und

Maf3nahmen :
bundeln und Lucken Tellhabe_chancen
erhohen

schlieBen

Zugange erleichtern

KREIS uissportaund
VIERSEN ~ Viersenev.

lebenswerte
Sozialraume und
gesunde
Lebensbedingungen
fordern

10

Gesundheits-
kompetenz der
Bevolkerung
starken

nachhaltige
Verankerung
gesundheits-
fordernde
Strukturen vor Ort

17.04.2024 Folie 3
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Wie kann das Netzwerk Gesunde Kommune das erreichen?

vernetzte Zusammenarbeit in der Pravention und Gesundheitsférderung
ausbauen

gemeinsame Ziele festlegen und Strategien entwickeln
bestehende Angebote zusammentragen - Akzeptanz und Reichweite erhéhen

vor Ort mit der zustandigen Verwaltung der Stadte und Gemeinden sowie
lokalen Akteuren nachhaltige Strukturen starken

Licken schlief3en

partizipativ vorgehen und die Zielgruppe einbinden: Winsche, Problemlagen,
Bedarfslagen identifizieren und darauf reagieren.

-
KREIS iraissportsun
VIERSEN m\«s"srr:sensa\ﬂx 17.04.2024 Folie 4
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Austauschplattform fiir
Akteure auf Ebene der
Stadte und Gemeinden

KRE]S KreisSportBund
VlERSEN Viersen e.V,

‘*‘

NETZWERK
Netzwerkauf-und GESUNDE KOMMUNE
_ausbau KREIS VIERSEN | KREISSPORTBUND VIERSEN

¢ Austauschund
Abstimmung zu
MaRnahmen

Forderer & relevante Akteure
auf Kreisebene !

___________ - -

to . W S _ _ _ _ _

Geschaftsstelle KGK Kreis Viersen & |
KreisSportBund Viersen I'

Projektmanagement

» Offentlichkeitsarbeit

e Leitungder
Arbeitsgruppen und
Gesundheitswerkstatten

L
K 17.04.2024 Folie 5
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Enge Zusammenarbeit mit den teilnehmenden,

kreisangehorigen Stadten und Gemeinden
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TONISVORST

GESUNDE KOMMUNE
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S OMMUNE
—‘.“Ng;,m ORTBUND VIERSEN

GESUNDE KOMMUNE
I

KREIS VIERSEN | KRESSSPORTBUND VIERSEN

17.04.2024 Folie 8
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AOK Rheinland/Hamburg
Die Gesundheitskasse.
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Die
Techniker

17.04.2024 Folie 7



Strukturiertes Vorgehen

» systematische Standortanalysen in
Gesundheitswerkstatten -
|dentifizieren von Angeboten,
Strukturen und Bedarfslagen

* integrierte kommunale
Gesundheitsstrategie auf- und
ausbauen

» gemeinsame Gesundheitsziele
identifizieren und Mafinahmen
planen

L)
KREIS KreisSportBund
leRSEN Viersen eV,

Standardisiertes Instrument Standortanalyse
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zum Aufbau integrierter kommunaler
Strategien der Gesundheitsforderung

e e

Quella: HAG Hamburgische art inschaft for Gest i derung .. [2024)
www hag-gesundheit de/arbeitsfelder,/gesundheit-in-der-stadt/standortanalyse

17.04.2024 Folie 8
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Phasen und Zeitplan AL
I 2023 April 2624 2025 - April 2627 >
Vorbereitung W( Phase 1 W( Phase 2 W( Phaseaf Phase 4 Versteligung
Konzept- Organisation Erstellung strukturierter Umsetzung +
erstellung mtersekt?raler kommunaler Aktionsplan Evaluation
Kooperationen Profile J

L]
KR EIS KreisSportBund
VIERSEN Viersene.V. 17.04.2024 Falie 9
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Gemeinsam kommunale Gesundheitsforderung gestalten

L ]
KREIS KeeisSportBund
VIERSEN Viersen e.V, 17042024  Folield
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Angelika Feller:

Wie bereits erwahnt, ist sowohl gemeinschaftliches Handeln als auch Bewegung fUr einen gesunden Lebensstil aus verschiedenen
Grunden von Bedeutung.

Gemeinschaftliche Bewegung fordert nicht nur die kérperliche Fitness, sondern bietet auch soziale Interaktion, ein
Gemeinschaftsgefuhl, Vielfalt und Inspiration. Das neue Projekt schafft eine Win-Win-Situation fUr alle Beteiligten, was wir als
Forderer des Vereinssports als besonders wichtig erachten. Unser Ziel ist es, Netzwerke zu starken oder neu aufzubauen, um den
gesellschaftlichen Gegebenheiten in Zeiten knapper Ressourcen sinnvoll zu begegnen.

Das Netzwerk Gesunde Kommune vereint Partner mit gleichen Interessen und bietet vielfaltige Moglichkeiten, Gesundheit und
Wohlbefinden zu fordern. Ein kreisweiter Aktivierungs- und Beteiligungsansatz ermoglicht es Politik, Verwaltung, Vereinen und
Organisationen, sich einzubringen und bietet beste Voraussetzungen fur den Aufbau von nachhaltigen Strukturen einer
bewegungsfordernden Gesamtpolitik.

18
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Gemeinsam mit unseren Gemeinde- und Stadtsportverbanden, unserer Sportjugend und den Vereinsjugenden
wollen wir konstruktive und nachhaltige Gesundheitsnetzwerke aufbauen!
Darauf freuen wir uns.

Ich mochte mich auch im Namen meines Teams beim Gesundheitsamt und insbesondere bei Jens Ernesti, Dr. Barbara Nieters
und Marie Dieser bedanken. Danke, dass unsere ldee "gemeinsam fit" als Fundament im Projekt so gut angenommen wurde und
daraus ein so tolles, zukunftsweisendes Projekt mit viel Potenzial fUr alle entstanden ist.

19
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Vielen Dank fur [hre Aufmerksamkeit!

Ansprechpartnerinnen:

Marie-Christin Dieser Jutta Bouscheljong

Kreis Viersen - 53/1 Gesundheitsamt KreisSportBund Viersen e.V.

Geschaftsfuhrung Kommunale Gesundheitskonferenz Geschéftsstellenleitung

Telefon: 02162 / 39- 1965 Telefon: 02162 / 36 90146

E-Mail:  marie-christin.dieser@kreis-viersen.de E-Mail:  jutta.bouscheljong@ksb-viersen.de

L]
KR Els KreisSportBund
VIERSEN Viersen e.V.
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Mehr Gesundheit kann nur vor Ort hergestellt werden -
Herausforderungen fUr eine Kommune

Thomas Altgeld, Geschaftsfuhrer der Landesvereinigung fUr Gesundheit

und Akademie fUr Sozialmedizin Niedersachsen Bremen e. V.

Viersen, den 17. April 2024 w£

Niedersachsen Bremen e. V.

Mehr Gesundheit kann nur vor
Ort hergestellt werden —
Herausforderungen fiir eine
gesunde Kommune

Thomas Altgeld

Landesvereinigung fiir Gesundheit und Akademie fiir
Sozialmedizin Niedersachsen Bremen e. V.

¥ @taltgeld@bsky.social

Landesvereinigung fur Gesundheit
und Akademie fur Sozialmedizin
Niedersachsen Bremen e. V.

==p wew.gesundheit-nds-hb.de

21
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Niedersachsen Bremen e. V.

Inhalt

1. Den letzten beilRen die Hunde?
Daseinsvorsorge in Kommunen

2. Armut ist das groRte Gesundheitsrisiko -
Gesundheit ist okonomisch ein
Wachstumsmarkt

3. Kommunen konnen handeln — Beispiel:
Aufwachsen in Wohlergehen —
Praventionsketten in Niedersachsen

[X)

Landesvereinigung fur Gesunchedit
und Akadermie flr Soxaimedizin
Niedersachsen Bromen ¢. V

- www.gesunchot nds-hb de
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Die Rahmenbedingungen werden oben definiert, die e
konkreten Bedarfe meistens (eigentlich) unten

Top-down

\4

Bottom-up

23
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Kommunale Daseinsvorsorge

.Die kommunale Daseinsvorsorge bezieht sich auf die Bereitstellung von
grundlegenden Dienstleistungen und Infrastrukturen durch die Kommunen, um das
Wohlergehen und die Lebensqualitat der Blrgerinnen und Biirger sicherzustellen.

Dazu gehoren beispielsweise die Versorgung mit Wasser, Energie und
Abwasserentsorgung, die Bereitstellung von 6ffentlichem Nahverkehr, die
Unterhaltung von StralRen und o6ffentlichen Platzen sowie die Sicherstellung von
Bildung und Gesundheitsversorgung.

Die kommunale Daseinsvorsorge ist von groRer Bedeutung, um eine
funktionierende und lebenswerte Gemeinschaft zu gewahrleisten.”

(ChatGPT)

5
Lancesvereinigung fir Gesundheit
und Akademie fr Sozalmedizin

Niedersachsen Bremen ¢. V

w=p www. gesunchet nds hb de

24
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Gesundheitskompetenz, was ist das Giberhaupt?

(Serensen, 2012, eigene Darstellung)

Gesellschafiiche und Okologische Determinanten

Situative
Determinanten

Wessen
Kompetens
Motivition

GESUNDMEITS-

VERSORGUNG

Persdniiche
Determinanten

“

INDIVIDUELLE EBENE

26

KRANKHEITS-

PRAVENTION

GESUNDHEITS
FORDERUNG

>

BEVOLKERUNGSEBENE
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Lancesvereingung fur Gesundhait
und Akadermie fr Sozalmedizin
Niedersachsen Bremen ¢ V

-—p www.gesunchet nds-hb.de
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2. Armut ist das groRte Gesundheitsrisiko -
Gesundheit ist okonomisch ein
Wachstumsmarkt

8
Landesverainigung fur Gesundhent
und Adademie for Sozalmedizin

Niedersachsen Bremon ¢ V

- www.gesunchends-hb de
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Anteil der Kinder unter 18 Jahren in Haushalten mit oottt
ALGII—Bezug (Bertelsmannstiftung 2016)

9

Lanceswereingung fir Gesundhelt
und Akadermie f0r Sozalmedizin
Niedersachsen Bremen ¢ V

wd www.gesunchest-nds-hb de

28



MONS

Einkommensunterschiede in der Lebenserwartung atasactuanBanen .
Datenbasis: SOEP und Periodensterbetafeln 1995-2005 (Lampert et al. 2007)

_ Lebenserwartung bei Geburt Gesunde Lebenserwartung bei Geburt

Einkommen Manner Frauen Manner Frauen
0-60% 70,1 76,9 56,8 60,8
60-80% 734 819 61,2 66,2
80-100% 752 82,0 64,2 67,1
100-150% 772 844 66,8 69,1
150% u.m. 80,9 85,3 71,1 71,0
Differenz 108 84 143 102

10

Landesversinigung fiir Gesurdheit
und Akademie fir Sozialmedizin
Miedersachsen Bremen & V

e W, Qesuncheit-nds-hb.de

29



Indizes Multipler
Deprivation zur Analyse
regionaler Gesundheits-
unterschiede in

Deutschland
(Mayer, 2017)
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Lancesverainigung fir Gesunchelt
und Akademie flr Soraimedizin
Niedersachsen Breman ¢ V

== www.gesuncheit-nds-hb de



Das Praventionsdilemma:
Armut beeinflusst die Inanspruchnahme von Angeboten

Generelle Nutzung fir Kinder unter & Jahren im Haushalt nach ALG Il - Bezug

W Armut {11,97%) Keine Armut (28,03%)
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Welche Praventionskonzepte dominieren?

JPraventionsdilemma” (Bauer, 2006) : Durch
das Gros der Praventionsmalinahmen
werden vor allem die Zielgruppen mit
ohnehin besseren Gesundheitschancen
erreicht.

Die Gruppen mit dem gréliiten Bedarfen und
Potenzialen werden bislang kaum erreicht
(inverse care law).

«Es lassen sich Regelmaligkeiten einer
Zuchtwahl’ von Praventionskonzepten
erkennen. Die soziale Umwelt selektiert und
mutiert préaventive ldeen, Ansdtze und
Konzepte in einer Weise, in der die
Angepasstesten Uberleben” (Kiihn &
Rosenbrock, 1994)

WRRS AP

COROMA-WARN-APP ALIF EIMEN BLICK.

LT H
Lok ittt Covmaa‘Wamw-Ages it
g Hoaw oo ben Goophe Pl kessvir. S
P ko il b Dn sageten.

-
RISM-ERMITILING H #
Wern e e Mesaam rshe errm .
warges Lbar Munzan peswdonyme Coden P
......... o

Kosten im Jahr 2020 52,8 Millionen Euro,

2021 weitere 63, 5 Millionen Euro
Gesamtkosten bis zum 31.05.2023:
220 Millionen Euro
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Landesvereinigung fiir Gesurdheit
und Akademie fir Sozialmedizin
Miedersachsen Bremen & V
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ICH

SCHUT2E
MICH,

damit ich nicht celbet
2um Pflegefall werde.
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Menschen mit geringen Lese- und Schreibkompetenzen v
in Deutschland

Angaben in Prozent

75

Millicnen Anteil Manner

Anteil Fraven

Herkunftssprache Deutsch

andere Herkunftasprache

hitpsc//wwew. bmbf_de/brmbf
/shareddocs/downloads,/ fil
hoher Schulabschluss es/2019-0507eo-
presseheft_3019-
mittlerer Schulabschluss wers10.pdf?_blob=publicati
onFile&y=1
niedriger Schulabschluss 40,6
kein Schulobschluss 15
noch Schiiler oder Landaswens far Gesurdhei
keine Angobe 15 und Akaderia fir Soziakmediin
'20]0 zma ZD_IB Miedersachsen Bromen & .

— www. Qesuncheit-nds-hb.de
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Friihzeitige Schul- MOANS

und AUSb“dungsabgénger in Europa 2022 (Werte in Prozent) A

Gesamt manniich weiblich
= Kroatien
¥ frtand
= Sowenen
=2 Griechenland
- Polen
- Utauen
T Sertien
= Niederionce
= Portugal
B Tachechien
E3 el
1 eigen
= Letriand
- oWk
B8 praricreich
" Zypern
= Luemburg
4+ Fnnland
= Osturrwich
2R cmmedan o .
- ey C T O
58 Dacemack ~
W Matta
W Bulgarien 5
*= estiand 75 Eurostat, 2024
L= X}
= Orurschiand. S === 107 .
- U";ll’l 1.7
R Norwegen 0.8 Landesverainigung fur Gesundheit
und Akademie fr Soxialmedizin

B 11,
Spanien RATS Niodersachsen Brermene. V

B Rumieien 15
B8 wane Y =) wiww.gesuncheit nds-hb.de
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Zuviel Pravention nebeneinander macht Settings und s ki
sogenannte ,Zielgruppen” praventionsmude

* Kriminalpravention
+ Gewaltpravention
» Suchtpravention

* Gesundheitsbezogene Pravention in den Bereichen Ernahrung, Bewegung und
Stressbewaltigung

« Andere krankheitsspezifische Pravention (Impfungen, Jodmangel, etc.)
« Unfallpravention (in Kitas und Schulen, in Verkehr und Freizeit)

» Sexualaufklarung bzw. Pravention sexuell Ubertragbaren Erkrankungen (Aids, Hepatitis,
HPV u.a.)

« Neuer Praventionstrend: Seelische Gesundheit, Resilienz, Suizidpréavention und Pravention
psychischer Erkrankungen

» Gesundheitsforderung in Settings (z.B. Schule, Kita, Kommune, Quartier, Krankenhaus)
17

* Arbeitsweltbezogene Pravention und BGM Lanciesvereinigung flr Gesundhett
und Akademie fir Sozialmedizin
Miedersachsen Bremean e V.

==y wrww gesundheit-nds-hb.de
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Niedersachsen Bremen e. V.

Gesundheit als einer von x Megatrends

+LGesundheit wird in der Zukunft eine vollig neue Bedeutung bekommen: Sie wird von einer
+Eigenschaft” zu einer Ressource. Der krisengeschiittelte Gesundheits-Sektor wachst zum
Kern-Sektor der kommenden Okonomie heran. Rund um einen erweiterten Gesundheitsbegriff
entwickeln sich neue, expandierende Markte und Produkt-Welten, vom Health- Food liber
Feng-Shui-Architektur bis zum neuen Fitness-Urlaub”

Elemente u.a.:

Gesundheits-Management Bio-Boom

Erndhrungs-Wissen Komplementadr-Medizin

Corporate Health Life-Balance

Life-Design Selfness

Lebensqualitat Feedback-Gesellschaft

E-Health Health-Style P wiki/Cesupdheit o
Lebens-Energie Public Health i S

==p wiww.gesundheit-ndz-hb.de
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Dental Medutainment — W/6

”Zshneputzen 4.0 -_— Kontro"e und Spas vereint" Niedersachsen Bremen e. V.

e €9 lieferbar - in 3-4 Werktagen bel dir

E EX} uvressec

Q‘ F_ S 49,99 € 4999¢/15%

— Oder 4,56 € mtl. in 12 Raten Zum Ratenrechner

D Handel UG

inkd. MwSR. 221, Versandkosten

0

Verkiufer: Cc
AGB | Dats

In den Warenkorb

Q Artikel merken
=
= - Teile
s (] eilen
v

Landesvereinigung fir Gesundheit
und Akademie fur Sozialmedizin
$edersachsen Bremene. V.

=P www.gesundheit-nds-hb.de
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Niedersachsen Bremen e. V.

Gesundheit als Statussymbol

« ,Health Look als Statussymbol”

* Healthy Living

+ Selbstoptimierung

» Quantified Self, Wearables, Body Data
« Korperliche und mentale Fitness

« Mindfulness, Achtsamkeit, Resilienz

« Health Fashion

Landesvereinigung fir Gesundheit
und Akademie fur Sozialmedizin
Bdersachsen Bremen e. V.

w=p www.gesundheit-nds-hb.de

39



MONS

Niedersachsen Bremen e. V.

3. Kommunen konnen handeln —
Beispiel: Aufwachsen in Wohlergehen —
Praventionsketten in Niedersachsen

21

Landesvereinigung filr Gesundheit
und Akadernie fir Sozialmedizin
Miedersachsen Bremen e V.

=p www.gesundheit-nds-hb.de
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Arme Kinder gibt es liberall in Niedersachsen

SGB II-Quote der Kinder unter 18 lahre in Niedersachsen auf Ebene der L u Stadte im Oktober 2023'
sowle h des Prog JPr3 k hsen” (2017-2022)

Kernproblem
Praventionsdilemma:

Selbst vorhandene
Unterstltzung kommt nicht
bei allen armutsbetroffenen
Kindern und Familien an.

Es braucht strukturelle
Veranderungen!

Q Tnemends Kammunen des Frogramim Praventioskuthen Wedersachean” (2017-2022

S8 B-Quate due Ninder unker 10 Jabve

w Weobsss Wlosbeso osess W somsx

,Praventionsketten Niedersachsen” unterstitzt 22 niedersachsische Kommunen
bei der strukturellen Armutspravention
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R@hdesvereinigung fir Gesundhest
und Akademie fur Sozialmedizin
Niedersachsen Bremene. V.
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Kinderarmut wirkt sich aus auf das Wﬁ

Niedersachsen Bremen e. V.
ganze Leben, und zwar...

_ ... im Hier und Jetzt ... und in der Zukunft

Materielle Lage = Mangel & Verzicht, Zukunftsplane/Resignation,
Wohnraum, Mobilitat, Selbstwirksamkeit, Entschei
Erndhrung, gemeinsame dungsmacht
Zeit

Soziale Lage Anzahl Freunde, soziale Partizipation, soz.
Kontakte, Eingebundensein /
Freizeitangebote Netzwerke

Kulturelle Lage Qualitat der formaler Bildungserfolg,
Einrichtungen, Berufseinstieg, Einkommen,
Lernstand, Schulform soziales Ansehen

Gesundheitliche Entwicklung, Gesundheit Morbiditat, Mortalitat

Lage &
gesundheitsbezogenes
Verhalten

Landesvereinigung fir Gesundheit
und Akademie fur Sozialmedizin
BRdersachsen Bremene. V

=) www.gesundheit-nds-hb.de

42



Kommune als Handlungsort: Strukturelle Ansatzpunkte
beim Auf- und Ausbau von Praventionsketten

Wo setzt Praventionsketten-Arbeit an?

- Akteur:innen

Normative Grunduberzeugung braucht es tberall -
alle Bereiche tragen Verantwortung fiir gelingende Armutspravention!

43
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Niedersachsen Bremen e. V.

gung fur
und Akademle fir Sozialmedizin
Niedersachsen Bremene. V.
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Niedersachsen Bremen e. V.

Armutspravention als Prozess von ,Wissen — Haltung — Handeln”

Wie gelingt armutspraventives Handeln im Kontext von Praventionsketten?

a‘mm.ssensible Haltung

//// \

/

Strukturierte Auseinandersetzung mit dem
Thema Kinderarmut erfordert Steuerung, Zeit und Raum

44

Réndesvereinigung fir Gesundhedt
und Akademie fir Sozialmedizin
Niedersachsen Bremene. V.

e=p www.gesundheit-nds-hb.de



Strukturelle Armutspravention in Kommunen
beim Auf- und Ausbau von Praventionsketten

gmuﬂs'“"b" Haltung

o WMy
/ S

Akteur:innen -
strukturelle gesicherte
Benachteiligung A & Teilhabe
Tﬁr Lo 2
Barrieren abbauen Zugdnge schaffen

Komplexe Herausforderungen erfordern lbergreifende Losungsansatze
auf Ziel-, Struktur- und Prozessebene
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Réndesvereinigung flir Gesundheit
und Akademie fUr Sozialmedizin
Niedersachsen Bremen e. V.
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Niedersachsen Bremen e. V.

Praventionsketten Niedersachsen wirken!

Belege fiir strukturelle Veranderungen in den Kommunen

1. Das Thema Kinderarmut kommt auf die Agenda und bleibt dort!
Zielorientierte Vernetzungsstrukturen sind verlasslich aufgebaut!
Austausch und Kommunikation verbessern sich!

Die Kommune erfédhrt einen bleibenden Kompetenzzuwachs!

Fachkrafte erlernen wichtige Kompetenzen zur Armutspravention!

A wor oW N

Wirkungsorientiertes Arbeiten schafft Angebote,
die tatsachlich bei den Kindern und Familien ankommen!

/. Praventionsketten-Arbeit hat nachhaltig Bestand!

R5hdesvereinigung fur Gesundhet
und Akademie fur Sozialmedizin
Niedersachsen Bremene. V

emp www.gesundheit-nds-hb.de
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Hiedersachsen Bremen e \.

Praventionsketten schaffen Zugange und sichern Teilhabe!

Kommunen entwickeln Angebote, die tatsachlich bei den Kindern und Familien
ankommen und ihre Lebenslage verandern

1. Die Familien nehmen Unterstiitzung wahr.
2. Die Familien sind zufrieden mit dem neuen Angebot.

3. Die Familien erweitern aufgrund der Nutzung des Angebots ihr Wissen,
andern ihre Einstellungen und ihr Verhalten.

» Wesentliche Verbesserung der deutschen Sprache.”

LIch habe meine gesuchte Stelle durch ,,Familien im Quartier”

gefunden.”
s s s . B&hdesvereinigung flr Gesundheit
Strukturelle Armutspravention in Kommunen fiihrt zu und Akademie flr Soziimedizi
individueller Armutsprévention bei Kindern und Familien b s gecunchet nde i de
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10. Gesundheitsforderungskonferenz der WHO:
Health Promotion for Well-being, Equity and Sustainable

Development! (13 - 15. Dezember 2021)

I'IEAI.'I'I-I IS
WEI.I.-BEING

o uuuun«luunmnou o

Infographic
Health is well-being

Infographic
Heaith is physical activity

200D GOVERNANCE

HEALTH IS

GLOBAL CONFERENCE ON MEALTH PROMOTION

Infographic
Health is good governance

HEALTHIS
PEACE -

R
LN

Infographic Infographic

Health is peace Health is a clean planet

48

" HEALTHIS -
SAFE CITIES
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Niedersachsen Bremen e. V.

Infographic
Health is healthy food

World Health
rganization

29

Infographic Landesvereinigung fir Gesundhest
und Akademie fur Sozialmedizin

Healith is clean water Niedersachsen Bremen e. V.

w=p www.gesundheit-nds-hb.de
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Niedersachsen Bremen e. V.

Equity or Equality

Bildnachweis. Center for
Story-Based Strategy &
Interaction Institute for
Social Change;

Landesvereinigung fir Gesundhent
und Akademie flr Sozialmedizin
Niedersachsen Bremen e. V.

w=p www.gesundheit-nds-hb.de
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VONS

Impulse fur Gesundheitsforderung
erscheint seit 1993 mit 4 Ausgaben pro Jahr

Download: www.gesundheit-nds-hb.de

-
™

fur

und Akademie fur Sozialmedizin
Niedersachsen Bremene. V.

w=p www.gesundheit-nds-hb.de
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Hiedersachsen Bremen e. .

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

Kontakt
Thomas Altgeld ) _ Tel.: +49 (0)511 /388 11 89-100
Landesvereinigung fiir Gesundheit thomas.altgeld@gesundheit-nds.de

und Akademie fir Sozialmedizin www.gesundheit-nds-hb.de

Niedersachsen Bremen e. V.

Fenskeweg 2 @Ivgundafs
30165 Hannover
32
’ @Taltgeld \nd Akadem fr Soziaimadizi
Miedersachzen Breman e V.

w=p wianw.gesundheit-nds-hb.de
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. . GESUNDE KOMMUNE
Perspektiven auf Erfolgsfaktoren und gute Beispiele RS v sooRTN S

Gesundheitsférderung und Pravention im Landkreis -

Prof. Dr. habil. Heike Kockler
Departement of Community Health/Hochschule fur Gesundheit Bochum

4 Y = &
Denken Sie in logischen Modellen

Input Aktivitat Ergebnisse Wirkungen Langfristige
Veranderungen

Teilrneht.'nerq ' s h
5 T tinnen Verringe- rhohte
Ubungsleiter:in i ! Lebens-

N Park &

[ tinnen Neue \ [/ Aufbauven
\ begegnen — Bekannt- )"\\ Soz.ual-
sich im )\ schaften kapital
Park //" \ > T

Sport im Park im
Sonnenpark
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' HS Gesundheit
BOCHUM

Gesundheitsforderung und Pravention im Landkreis
Perspektiven auf Erfolgsfaktoren und gute Beispiele

Auftaktveranstaltung Netzwerk Gesunde Kommune Kreis Viersen
17. April 2024, Bethanien Kinderdorf

Prof. Dr. habil. Heike Kockler
Department of Community Health/ Hochschule fur Gesundheit, Bochum

heike.koeckler@hs-gesundheit.de

Hochschule fir Gesundheit - University of Applied Sciences Department of Community Health (DoCH) | Prof. Dr. Heike Kockler
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Regenbogenmodell

oeR S0

2100KOLOBISCHEN, K,
3

Hochschule fiir Gesundheit

Quelle: Eigene Darstellung der HAGE e.V., 2020 nach Dahlgren & Whitehead

University of Applied Sciences

54

Prof. Dr

Heike Kockler



Health in All Policies
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Ein Blick in die Ottawa Charta

.Die Verantwortung fur Gesundheitsforderung liegt [...] nicht
nur bei dem Gesundheitssektor sondern bej allen
Politikbereichen [...]". (WHO 1986: 1).

.Der Gesundheitssektor allein ist nicht in der Lage, die
Voraussetzungen und guten Perspektiven fur die Gesundheit
zu garantieren. Gesundheitsforderung verlangt vielmehr ein
koordiniertes Zusammenwirken unter Beteiligung der
Verantwortlichen in Regierungen, im Gesundheits-, Sozial- und
Wirtschaftssektor, in nichtstaatlichen und selbstorganisierten
Verbanden und Initiativen sowie in lokalen Institutionen, in der
Industrie und den Medien.” (WHO 1986: 2).
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MORE ACTIVF
PEOPLE FOR
A HEALTHIER
WORLD

Hochschule fir Gesundheit - University of Applied Sciences Brof. Dr. Heike Kockler
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Politikfeld Stadtplanung

rFs
Formelle sektorale Instrumente Informellellnstrum:w
+ Instrumente nach dem BImSchG * Master D s

(Luftreinhalteplanung/Larmaktions- P o\\c\e

planung/Anlagengenehmiauir~*"
fallschutz (SevesoV \

aoidn Gesundhelt Umwelt
Leitlinien

+ Gewasser~ '
Rahmenpléne

Programme
+ Sozialer Zusammenhalt
« Wohnungsbauférderprogramme

Formelle integrierende Instrumente
» Flachennutzungsplan
» Bebauungsplan
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©Kockler

©Kockler

Stadtentwicklung kann Verhiltnisse
fur Verhalten schaffen

Mt
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Leitfaden Pravention

Hochschule fiir Gesundheit - University of Applied Sciences

Leitfaden Pravention
Handlungsfelder und Kriterien nach § 20 Abs. 2 SGB V

Leitfaden Pravention
in stationdren Pflegeeinrichtungen nach § 5 SGB XI

Ausgabe 2020 - nur als PDF verfigbar

60

Prof. Dr

Heike Kockler
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ISEK: Bewegungsmanager

M STADT
%, 3 - é“ re h 89 — BOCHUM
o QQ ‘"’
N
-
(O}
: i | HS Gesundheit
4 JCHUM
@ STADTSPORTBUN h’a ttens®
(? Bochum
Die (
Techniker
, ‘ https://fit-in-wat.de/
Hochschule fur Gesundheit - University of Applied Sciences ike Kockler S
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ISEK: Bewegungsmanager

Bewegungsangebote

Netzwerkentwicklung

= mut QA= e
B ‘a* !

N |\ | LY, -~
AT AT OV DL g
\“‘ /
‘\ ; // ‘ g s
> \o [ N -
Y

.\' ‘Q ‘t/‘. /‘/"'/ -

4- . ; % @ https://fit-in-wat.de/
it - University of Applied Sciences Prof. Dr. Heike

e Kockler
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Bewegungsforderung durch
Stadtentwicklung

uYV.%: STARTSEITE  DAS PROJEKT TUNGEN A BH  KONTAKT

Friedenspark am Ehrenmal, Bo WAT

AKTIONSTAG MINISPORTABZEICHEN

DIENSTAG, 17. OKTOBER

https://www wat-bewegen de/erneuerung-der-parkanlage-am-ehrenmal/, Zugriff vom  Dienstag, 17. Oktober 2023
18.02.2024 https://www fit-in-wat.de/veranstaltungen/termin/aktionstag-minisportabzeichen:2191

Zugriff vom 18.02.2024

Hochschule fiir Gesundheit - University of Applied Sciences
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Bewegungsforderung durch
Stadtentwicklung

Friedenspark am Ehrenmal, Bo WAT

PARKOUR

10,25, APRIL BIS R, 26 APRR.
jocken Preiting ab 12.01 24 bis verussaiclich 26.04.24

Was ervartet Euch bel Parkou
Lau, Spervgen, Kettern B Exfancimnn s Garce moghchet knordriert e mylisch,

War harm mamachen”

Ao Kinder g Asgenichs bm Ater von 5-14 Johven (4o Kinder wandn in Alersgnppen sngetat
W it dr Tredtpunkt?

Tuariake Lusherstrudle 14, 48366 Bockusn:

Weaen 30 dae Bewagungsangebet Parkour?

Wichertich, b dem 11, Augast

https://www.wat-bewegen.de/erneuerung-der-parkanlage-am-ehrenmal/
Zugriff vom 18.02.2024 https://www fit-in-wat.de/veranstaltungen/termin/parkour:173
Zugriff vom 18.02.2024

Hochschule fiir Gesundheit - University of Applied Sciences Prof. Dr. Heike Kockler 12
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Wohnort der teilnehmenden Kinder

.I

Teilnehmende nach Wohnort und Ortsteil (N=63 Eingaben).
Zeitraum der Angaben 07/2021 bis 09/2023. Auswertung Dezember 2023.

Hochschule fir Gesundheit - University of Applied Sciences
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GesundeKommune
KREIS PADERBORN

e R am—— e e Yot v

E__'\ ._..'f'f'_‘".."..,_. &3 i Techniker

MEILENSTEINE IN DELBRUCK 2022

APRIL Juul DEZEMBER

Start der Stadtrallye Fahrradsicherkeitstraining Start der Ehrenamtskampagne

Hochschule fir Gesundheit - University of Applied Sciences

MEILENSTEINE IN LICHTENAU 2022

APRIL AUGUST NOVEMBER
Aktionstag rund um Erste Gesundheitswerkstatt  Forstliche Wanderung
das Pedelec (Zielgruppenubergreifend) (Zielgruppe ab S5 Jahren)
(Zielgruppe ab 55 Jahren)

Q 00 0 0 ©Q O
T e o ' @ —

MARZ MAI SEPTEMBER DEZEMBER
Bewegungsak zur dertag und Pflanzaktion mit Start der
Wiederauff 9 Abschluss der Bewegung: Bewegungspfad durch den Wald  Ehrenamtskampagne
des Waldes (Zielgruppenubergreifend) (Zielgruppeniibergreifend) .Ohne Ehrenamt geht es
(Zielgruppenubergreifend) o
Start der Zielgruppenbefragung  Zweite Gesundheitswerk nicht
(Zielgruppenubergreifend) (Zielgruppeniubergreifend) gros prelond

Kontinuierlich: Vernetzung schaffen - MaBnahmen anstoBen und begleiten

Prof. Dr. Heike Kockler
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Erfolgsfaktoren: Evaluationsansatz

Wie ist das Netzwerk aufgebaut?
Wer ist dabei? Wie sind die Kontakte?

Wer wurde mit den Angeboten erreicht?
Wer wurde nicht erreicht?

Wie zufrieden waren Teilnehmende?
Wo finden Angebote statt?

Sind die Angebote diversitysensibel

(Alter, Geschlecht, sexuelle Orientierung, Behinderung,
- Religion,...)?

67



Denken Sie in logischen Modellen

Input Aktivitat Ergebnisse Wirkungen

Ubungsleiter:in

l \ sinnen _ Neue
. begegnen — Bekannt-
l'_flnanz. sich im ' schaften
Forderung Park

Teilnehmer
tinnen Verringe-
/ bewegen — rung NCD
sich im
Park

Sport im Park im
Sonnenpark

Te.llnehme.r'

68

Langfristige
Veranderungen

Erhéhte
Lebens-
erwartung

Aufbau von
Sozial-
kapital



Denken Sie in Allianzen

Ich biete...

Ich suche...

Hochschule fiur Gesundheit - University of Applied Sciences
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Ruckfragen oder Anmerkungen?
Gerne jetzt oder auch spater

Prof. Dr. habil. Heike Kockler
Department of Community Health
Hochschule fur Gesundheit Bochum
heike.koeckler@hs-gesundheit.de

Urban Health
Besuchen Sie uns: digiSpace

rtment of Community Health {DoCH) | Prof. Dr. Heike Kockler
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NETZWERK
GESUNDE KOMMUNE

KREIS VIERSEN | KREISSPORTBUND VIERSEN

Qualitatsbundnis Sport NRW - Aufnahme KreisSportBund Viersen e.V.

Wie in vielen Bereichen des alltaglichen Lebens kénnen auch im Sport nicht die Augen
verschlossen werden vor sexualisierter und interpersoneller Gewalt. Tater in der Welt
des Sportes sind nicht nur Manner, wie allgemein oft angenommen, sondern zu 10%
auch Frauen, welche unseren Kindern und Jugendlichen so das Leben erschweren und
erheblichen Schaden anrichten.

Mit dem Qualitatsbundnis zum Schutz eben dieser Gewalt im Sport gibt der
Landessportbund NRW den  Sportvereinen, Sportverbanden, sowie Stadt- und
KreissportbUnden konkrete Hilfestellungen, um das Thema im Sport zu enttabuisieren,
Praventionsmafinahmen umzusetzen und in Krisen- bzw. Verdachtsfallen Orientierung
zu erhalten und handlungsfahig zu bleiben.

Das 10-Punkte-Aktionsprogramm und die Initiative , Schweigen schitzt die Falschen®
wurde gezielt fUr den Schutz der Kinder und Jugendlichen im Sportbereich in
/usammenarbeit zwischen dem Landessportbund NRW, seiner Sportjugend und dem
Deutschen Kinderschutzbund entwickelt.

Heute wurde das Siegel fur die Aufnahme in eben dieses Bundnis dem KreisSportBund
Viersen e.V. durch Martin Wonik (LandesSportBund NRW) verliehen, welcher bereits im
vergangen Jahr die zehn Qualitatskriterien erfolgreich umgesetzt und installiert hatte,
um Mitglied zu werden.

Weitere Informationen Uber das Qualitatsbundnis  Sport  NRW  sind  unter
https://www Isb.nrw/unsere-themen/schutz-vor-gewalt-im-

sport/qualitaetsbuendnis-zum-schutz-vor-sexualisierter-gewalt zu finden.

71


https://www.lsb.nrw/unsere-themen/schutz-vor-gewalt-im-sport/qualitaetsbuendnis-zum-schutz-vor-sexualisierter-gewalt
https://www.lsb.nrw/unsere-themen/schutz-vor-gewalt-im-sport/qualitaetsbuendnis-zum-schutz-vor-sexualisierter-gewalt

-“‘
NETZWERK
GESUNDE KOMMUNE

KREIS VIERSEN | KREISSPORTBUND VIERSEN

Kontakt Netzwerk Gesunde Kommune Kreis Viersen:

Kreis Viersen - Gesundheitsamt, Kommunale Gesundheitskonferenz
Rathausmarkt 3

41747 Viersen

Telefon: 02162 39-1965 oder -1986

E-Mail: gesundekormmune@kreis-viersen.de

KreisSportBund Viersen e.V.
Dechant-Stroux-Straf3e 1t

41748 Viersen

Telefon: 02162 3690146

E-Mail:  jutta.bouscheljong@ksb-viersen.de

Herausgeber:
Kreis Viersen | Der Landrat

2024

Stand: April 2024
Fotos: © Kreis Viersen (Veranstaltungsfotos und Logo Gesunde Kommune)
www.kreis-viersen.de



