Ce este biroul de coordonare
pentru prevenirea extremismului?

Societatea germana este o societate multicultura-
[a. Centrul local de integrare din districtul Viersen
se angajeaza sa creeze un climat social in care co-
existenta interculturald este o normalitate. Acest
lucru presupune ca oamenii se pot apropia unii de
altii fara prejudecati si intr-o maniera apreciativa.

Biroul de coordonare pentru prevenirea extremis-
mului (KoEx) elaboreaza masuri si sprijina instituti-

ile pentru a face acest lucru posibil:

® V3 ingrijoreaza faptul ca persoane din scoala
dvs. se radicalizeaza, dar nu stiti cui sa va
adresati? KoEx va pune in legdtura cu
persoanele de contact potrivite.

= fn asociatia dvs., se inregistreazi din ce in ce
mai multe sloganuri si declaratii excluzive si
acest lucru nu ar trebui sa ramana necomen-

tat? KoEx va prezinta optiunile de actiune.

® Doriti sa organizati o masura de formare, un
eveniment specializat sau un proiect Tmpo-
triva extremismului si cdutati vorbitori sau
aveti nevoie de alt fel de sprijin? Tn acest scop,
KoEx poate apela la o retea bine dezvoltata.

KoEx poate oferi, de asemenea, sprijin pentru
alte probleme legate de aceste teme.

Contact

Tristan Osterfeld

Telefon 02162 39-1719

Fax 02162 39-1726
tristan.osterfeld@kreis-viersen.de

Michael S6nnert

Telefon 02162 39-1776

Fax 02162 39-1726
michael.soennert@kreis-viersen.de
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Sarcinile biroului de coordonare pentru

prevenirea extremismului (KoEx)

Centrul local de integrare promoveaza cooperarea
interculturala in diferite domenii ale vietii.

KoEx coopereaza cu diverse organizatii in cadrul
Centrului local de integrare. Acestia activeaza in
munca de prevenire, transmit cunostinte despre
formele de extremism sau sunt implicati in promo-
varea coexistentei democratice si interculturale.

Responsabilitatile KoEx includ si coordonarea regi-
onala a retelei scolare ,Scoala fara rasism - Scoala
cu curaj”. Multe scoli din district au aderat deja la
aceasta retea scolara care se adreseaza diferitelor
tipuri de scoli.

Convietuirea interculturala este un lucru firesc in
districtul Viersen. Cu toate acestea, in ultimul de-
ceniu a avut loc o radicalizare crescanda in socie-

tatea germana.

Sarcina KoEx este de a contracara preventiv astfel
de evolutii, din timp.

in acest scop, KoEx pune accentul pe multiper-
spectivitate si pe luarea in considerare a nivelului
actual al cercetarilor. Ca parte a Centrului local de
integrare, KoEx are posibilitatea de a se baza pe o
retea de parteneri de cooperare de incredere.

Extremismul nu se manifesta doar sub diferite for-
me, fie cd acestea sunt motivate politic sau religi-
0s. Acesta se poate regasi chiar si in sanul societa-
tii atunci cand sunt denigrate persoanele de alte
origini, culturi sau religii.

Oamenii sunt diferiti, iar extremismul neaga acest
lucru. Extremismul presupune inegalitatea oame-
nilor. Extremismul da vina pe straini pentru con-
flictele care apar intr-o societate.

KoEx recunoaste ca in orice societate apar conflic-
te si frictiuni. Aceasta nu este o caracteristica uni-
ca a societatilor interculturale.

Intrebarea este cum s3 le aborddm. Pe baza com-
petentelor interculturale, este posibil sa faceti fata
conflictelor cu curiozitate, disponibilitate pentru
dialog si compromisuri.

Competentele interculturale reprezinta baza pen-
tru a putea aborda constructiv conflictele care
apar. Prin urmare, predarea competentelor inter-
culturale este cea mai bunda metoda de prevenire
a extremismului. KoEx va sprijina in transmiterea
acestor competente.



